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1. Общие положения
1.1. План работы по противодействию коррупции в учреждении разработан на основании: 

- Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

- Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 

- постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов».

1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики в учреждении, систему и перечень программных мероприятий, направленных на противодействие коррупции в ОУ.

 2. Цели и задачи: 
2.1. Цели: 

- обеспечение защиты прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации учреждения;

- недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции в учреждении.
2.2. Задачи: 

- предупреждение коррупционных правонарушений; 

- оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц; 

- формирование антикоррупционного сознания участников образовательного процесса; 

- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых образовательных услуг в учреждении; 

- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности учреждения.
3. Мероприятия
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	
	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности учреждения 

	1.
	Использование прямых телефонных линий с директором учреждения в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями
	Постоянно
	Директор 



	2.
	Организация личного приема граждан директором учреждения
	Постоянно
	Директор 

	3.
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством 

обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции администрации учреждения 


	по мере поступления
	Директор 

	4.
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей)
	Постоянно
	Директор 

	5.
	Организация систематического контроля за выполнением законодательства о противодействии коррупции в ДЮСШ при организации работы по вопросам охраны труда
	Постоянно
	Директор 

	
	Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности сотрудников учреждения

	1
	Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции в МУ ДО ДЮСШ на 2018 год
	декабрь
	Директор

	2
	Информирование сотрудников об изменениях антикоррупционного законодательства 
	по мере выхода документов 
	Директор 

	3
	Разработка пакета документов с учетом изменений антикоррупционного законодательства
	по мере выхода документов 
	Директор 

	4
	Проведение разъяснительной работы с сотрудниками о недопущении поведения, которое может быть оценено как обещание или предложение дачи взятки, или как согласие принять взятку
	по мере необходимости 
	Директор 

	
	Обеспечение открытости деятельности учреждения

	1. 
	Ознакомление родителей с условиями поступления в ДЮСШ. 
	В течение года
	Директор 

Зам. директора по УСР 

	2.
	Своевременное информирование посредством размещения информации на сайте учреждения, в СМИ о проводимых мероприятиях и других важных событиях в жизни ДЮСШ
	В течение года
	Директор 

Зам. директора по УСР 

	3
	Усиление персональной ответственности работников учреждения за неправомерное принятие решения в рамках своих полномочий
	Постоянно
	Директор 

	4
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, педагогических советах
	В течение года
	Директор 

	5
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников учреждения, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства
	По факту
	Директор 

	6.
	Размещение на сайте учреждения правовых актов антикоррупционного содержания
	Постоянно
	Зам. директора по НМР 

	7
	Привлечение родительской общественности для участия в мероприятиях ДЮСШ
	В течение года
	Зам. директора по УСР
Тренеры-преподаватели

	
	Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции 

	1
	Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 21.07.2005 №94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд». 
	Постоянно
	Директор, 

главный бухгалтер, заместитель директора по АХЧ 

	2
	Осуществление контроля за соблюдением требований к сдаче в аренду (или безвозмездное пользование) площадей и имущества учреждения, обеспечение его сохранности, целевого и эффективного использования. 
	В течение года
	Директор, 

главный бухгалтер, заместитель директора по АХЧ 

	3
	Осуществление контроля за целевым и эффективным использованием бюджетных средств и материально-технических ценностей, в том числе: 

- законности формирования и расходования внебюджетных средств; 

- распределения стимулирующей части фонда оплаты труда. 
	В течение года
	Директор, 

главный бухгалтер

	4
	Организация контроля за выполнением актов выполненных работ по проведению ремонта в учреждении. 
	Постоянно
	заместитель директора по АХЧ 


